
УЧЕБНЫЙ ПЛАН  

дополнительной профессиональной программы  

профессиональной переподготовки  

«Управление в сфере культуры и образования» 

 
№ 

п/п Наименование дисциплин 

1.  Кадровая политика 

2.  Государственная культурная политика 

3.  Правовое регулирование трудовых отношений 

4.  Теория и практика менеджмента 

5.  Финансово-экономические основы управления 

6.  Управление персоналом 

7.  Управление проектами 

8.  Маркетинг культурных и образовательных услуг 

9.  Документирование управленческой деятельности 

10.  Реклама и связи с общественностью в цифровой среде 

11.  Деловые коммуникации 

12.  Психология управления 

13.  Принятие управленческих решений 

 Итого: 256 часов 

 

Педагогический состав: 

Багдасарьян Ирина Сергеевна, кандидат психологических наук, директор 

Российского общества «Знание» в Красноярском крае, доцент, заместитель 

директора по коммуникациям и развитию Института управления бизнес-процессами 

Сибирского федерального университета, руководитель Регионального центра 

сертификации специалистов по управлению проектами, бизнес-тренер; 

Боярина Марина Владимировна, эксперт по вопросам применения трудового 

законодательства и кадровому делопроизводству, аудитор (кадровое 

делопроизводство), специалист – практик по трудовым спорам (защита интересов 

работодателей и работников), консультант по вопросам безопасности, экономики и 

управления, бизнес-тренер; 

Гревцова Ирина Викторовна, эксперт краевой грантовой программы «Социальное 

партнерство во имя развития», эксперт компании «РУСАЛ», преподаватель 

Красноярского краевого института повышения квалификации и профессиональной   

переподготовки    работников образования; 

Заречнев Алексей Андреевич, преподаватель кафедры «Экономика и управление 

бизнес-процессами» Сибирского федерального университета, учредитель ООО 

«Gang», предприниматель; 
Коренец Ирина Инокентьевна, начальник отдела межрегионального                                              

и межведомственного взаимодействия министерства культуры Красноярского края; 

Ливак Наталия Степановна, кандидат психологических наук, бизнес-тренер, коуч, 

доцент кафедры психологии и педагогики Сибирского государственного 

университета науки и технологий имени академика М.Ф. Решетнева, директор 

социально-психологического центра «Инсайт»;  



Мухамедиева Светлана Анатольевна, кандидат экономических наук, доцент, 

декан факультета социально-культурных технологий Кемеровского 

государственного института культуры; 

Подберезкина Лилия Зуфаровна, кандидат филологических наук, преподаватель 

кадрового центра управления кадров и государственной службы Губернатора 

Красноярского края; 

Шрамков Иван Станиславович, продюсер, культуролог, музыкант, преподаватель 

Российской государственной академии интеллектуальной собственности, 

заместитель директора Международного центра компетенций «IP». 
 


